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Chaque année, le 21 mars, nous célébrons la Journée internationale pour 

l’élimination de la discrimination raciale, proclamée en 1966 à la suite du massacre 

de Sharpsville, en Afrique du Sud. Si bien des choses ont changé au cours des 

quarante dernières années, et si de nombreux progrès ont été accomplis, le 

racisme et la discrimination demeurent des problèmes cruciaux du monde actuel 

qui minent les efforts planétaires en faveur de la paix, de la justice et du 

développement. Des millions d’hommes et de femmes continuent de souffrir – et 

parfois de mourir – à cause de leur couleur de peau, de leur appartenance 

ethnique, de leur religion ou de leur condition sociale. Cette journée marque un 

appel à l’action pour en finir avec cette situation intolérable. 

Notre travail prend une signification toute particulière cette année avec les 

célébrations du 60e anniversaire de la Déclaration universelle des droits de 

l’homme. À cette occasion, les Nations Unies ont choisi pour devise « dignité et 

justice pour tous ». Il s’agit de rappeler avec force que les droits de l’homme et les 

libertés fondamentales sont ceux de tous, sans distinction aucune. 

Saisissons l’occasion qui nous est offerte par cette célébration conjointe pour 

redoubler d’efforts en vue de l’élimination de la discrimination raciale sous toutes 

ses formes. Ensemble, œuvrons à faire cesser les violences à caractère raciste qui 

détruisent tant de vies et frappent tant de communautés, souvent parmi les plus 

pauvres et les plus vulnérables. Et surtout, éradiquons l’ignorance et les préjugés 

dont se nourrissent la violence et l’oppression. 

À cet égard, le rôle d’une éducation de qualité est vital. L’UNESCO n’a jamais 

cessé de souligner l’importance de l’éducation dans la lutte contre les stéréotypes 

et dans le développement d’une compréhension et d’un respect mutuels. Des 



DG/ME/ID/2008/05 - page 2 

matériels d’apprentissage de qualité et des approches pédagogiques promouvant 

la cohésion sociale et le respect des droits de l’homme comptent parmi les armes 

les plus puissantes dans le combat contre la discrimination. Le sport et l’éducation 

physique doivent aussi offrir un cadre où promouvoir efficacement le dialogue, la 

tolérance et la compréhension mutuelle, en particulier parmi les jeunes. 

Mais le changement des mentalités et des comportements suppose également 

l’adoption de stratégies nouvelles et audacieuses qui engagent la participation de 

tous les acteurs de la société. C’est dans cette optique que l’UNESCO a lancé un 

vaste projet de coalition internationale de villes contre le racisme et la 

discrimination, afin de rapprocher les partenaires publics et privés autour de 

problèmes de société concrets.  

En cette journée, prenons l’engagement d’intensifier nos efforts pour venir à bout 

de la discrimination raciale et de donner effet au droit qu’a tout être d’exercer son 

droit de vivre dans la dignité et la paix. 

Koïchiro Matsuura 


