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Avant-propos

Enjeux et tendances de I'éducation en vue du développement durable est le
cinquieme ouvrage de la série de publications de 'UNESCO intitulée Education en
devenir, laquelle étudie les tendances marquant I'éducation aujourd’hui et les défis

a relever demain. Cette série d'ouvrages a pour but de fournir aux responsables

de I¢laboration des politiques, aux éducateurs et aux autres parties prenantes des
analyses de premier ordre sur les grandes questions dans le domaine de Iéducation.
En tant que premiere agence mondiale en charge de éducation, 'UNESCO cherche a
promouvoir et a stimuler ce débat intellectuel essentiel sur I'avenir de I¢ducation.

La présente publication a pour théme I‘éducation en vue du développement

durable (EDD) qui donne aux apprenants les moyens de prendre des décisions

en connaissance de cause et dentreprendre des actions responsables en vue de
lintégrité environnementale, de la viabilité économique et d'une société juste pour les
générations présentes et a venir, et ce, dans le respect de la diversité culturelle. 'EDD
favorise une éducation holistique et transformationnelle. Elle concerne les contenus
et les résultats de I'apprentissage, les innovations pédagogiques et I'apprentissage par
l'expérience, et adopte une approche globale a Iéchelle de I'école pour mobiliser les
communautés en faveur d'un changement durable.

Cet ouvrage parait dans un contexte mondial marqué par un intérét accru pour les
efforts visant a relever les défis du développement durable par le biais de I¢ducation.
Largement reconnue comme un important catalyseur du développement durable et
un élément constitutif d'une éducation de qualité, 'EDD est au cceur du Programme
de développement durable a I'horizon 2030. Elle fait partie de la Cible 4.7 de I'Objectif
de développement durable 4 qui consiste, d'ici a 2030, a « faire en sorte que tous les
éleves acquiérent les connaissances et compétences nécessaires pour promouvoir le
développement durable, notamment par Iéducation en faveur du développement
et de modes de vie durables... » et elle est également transversale a tous les autres
Objectifs de développement durable (ODD).

L'UNESCO a été reconnue en 2015 comme l'organisme chef de file pour I'EDD par la
résolution 70/209 de I'Assemblée générale des Nations Unies. Cette résolution invite
I'Organisation a poursuivre son action visant a coordonner la mise en ceuvre du
Programme d'action global pour 'EDD en coopérant avec ses partenaires, a plaider
pour la mise & disposition de ressources suffisantes pour 'EDD, & aider les Ftats
membres a renforcer leurs capacités, a favoriser le partage de connaissances et de
bonnes pratiques et a évaluer les progres accomplis en faveur de I'EDD.



En tant que chef de file de la Décennie des Nations Unies pour I'éducation au service
du développement durable (2005-2014), 'Organisation a posé les bases pour la

mise en ceuvre de I'EDD a travers le monde. Les nombreux partenariats et les vastes
réseaux qui se sont constitués tout au long de la Décennie, ainsi que les engagements
politiques forts qui ont été pris, ont fait naftre un consensus : au XXle siecle, une
éducation de qualité doit permettre d'apprendre a vivre et a travailler de maniére
durable. Ce role de chef de file a été également reconnu dans la déclaration adoptée
en 2014 lors de la Conférence mondiale de 'UNESCO sur I'EDD a Aichi-Nagoya (Japon).

Le Programme d'action global, moyen d'assurer le suivi de la Décennie, vise a susciter
et aintensifier les actions en faveur de I'EDD a tous les niveaux et dans tous les
domaines de I'éducation, de la formation et de I'apprentissage. On constate également
un intérét accru pour le développement d'une collaboration entre les différents ODD
et 'EDD. Avec cette publication, 'lUNESCO entend contribuer a I'accélération de la
réorientation de I'éducation pour parvenir a un monde plus durable et résilient.

Cet ouvrage contient une présentation de I'EDD et analyse les principaux enjeux liés a
la pratique de I'EDD et aux politiques en la matiére. Les chapitres portent notamment
sur les compétences et les themes clés de I'EDD, les politiques, [évolution de
I'environnement d'apprentissage, la formation des enseignants, le réle des jeunes en
tant qu'acteurs majeurs, l'intensification des actions et le suivi des progres en vue de la
réalisation de la Cible 4.7.

LUNESCO tient a témoigner toute sa reconnaissance aux auteurs qui ont participé a la
rédaction de cet ouvrage important. Nous remercions aussi sincérement les relecteurs
pour leur contribution et leurs précieux conseils : Daniel Abreu, Bianca Bilgram,
Matthew Cocks, Brid Conneely, Bernard Combes, Sabine Detzel, Robert Didham,
Zinaida Fadeeva, Charles Hopkins, Deepika Joon, Alexa Joyce, Livleen Kahlon, Kate
Keough, Miki Konishi, Ragini Kumar, Taru Mehta, Martin Mickelsson, Yoko Mochizuki,
Prithi Nambiar, Juan Carlos A. Sandoval Rivera, Bedoshruti Sadhukhan, Julie Saito, Daniel
Schaffer, Pramod Sharma, Cara Smith, Shepherd Urenje, Wilma Van Staden, Arjen Wals,
Jonathan Yee et Daniela Zallocco.

Je tiens également a exprimer ma gratitude au gouvernement japonais qui a
généreusement apporté son soutien financier par le biais du Fonds-en-dép6t japonais
(JFIT) en faveur de 'UNESCO.

Qian Tang, Ph.D.
Sous-Directeur général pour I'¢ducation
UNESCO
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Introduction

Alexander Leicht, Julia Heiss, Won Jung Byun

[’éducation en vue du développement durable (EDD) est généralement percue
comme une éducation qui encourage la modification des connaissances, des
compétences, des valeurs et des attitudes pour faconner une société plus durable
et plus juste pour tous. 'EDD vise a autonomiser les générations présentes et
futures et a leur donner les moyens de répondre a leurs besoins grace a une
approche équilibrée et intégrée des dimensions économiques, sociales et
environnementales du développement durable.

Le concept de I'EDD est né du besoin pour I'éducation de répondre aux défis
environnementaux de plus en plus importants auxquels notre planéte doit faire
face. Pour ce faire, I'¢ducation doit évoluer afin de fournir aux apprenants les
connaissances, les compétences, les valeurs et les attitudes qui leur donnent

les moyens de contribuer au développement durable. En parallele, le réle de
I'é¢ducation doit étre renforcé dans tous les programmes et activités menés en
faveur du développement durable. En d'autres termes, le développement durable
doit étre intégré a Iéducation et I'éducation doit étre intégrée au développement
durable. LEDD est une éducation holistique et transformationnelle qui concerne
aussi bien les contenus et les résultats de l'apprentissage que la pédagogie et
l'environnement éducatif (UNESCO, 2014).

Dans les contenus d'apprentissage, par exemple les programmes d'enseignement,
les défis complexes que la société doit relever pour parvenir au développement
durable sont transversaux et couvrent une multitude de domaines. 'éducation
doit donc traiter de questions majeures telles que le changement climatique, la
pauvreté et la production durable. 'EDD favorise l'intégration de ces questions
capitales dans les programmes a I'échelle locale et mondiale, afin de préparer

les apprenants a comprendre le monde en mutation qui les entoure et a réagir
de maniere appropriée. 'EDD vise a produire des résultats d'apprentissage qui
incluent des compétences fondamentales telles que I'analyse critique, la réflexion
systémique, la prise de décision collaborative et le sens des responsabilités pour
les générations présentes et a venir.

Pour traiter des questions si diverses et évolutives, I'EDD fait appel a une
pédagogie novatrice, laquelle encourage un enseignement et un apprentissage
interactifs et centrés sur I'apprenant, pour favoriser un apprentissage
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d'investigation, orienté vers l'action et le changement. Cela permet aux
apprenants d'exercer une réflexion critique et de développer systématiquement
des valeurs et attitudes propices a un avenir durable. Puisque les méthodes
traditionnelles de transmission unidirectionnelle des connaissances ne suffisent
plus pour inciter les apprenants a agir en citoyens responsables, 'EDD entend
repenser les environnements d'apprentissage matériels et virtuels. 'EDD ne
s'arréte pas aux portes des écoles ; elle s'applique a tous les niveaux de I'éducation
formelle, non formelle et informelle et fait partie intégrante de I'apprentissage
tout au long de la vie. lenvironnement d'apprentissage lui-méme doit s'adapter
et adopter une approche institutionnelle globale pour incarner la philosophie

du développement durable. Le renforcement des capacités des éducateurs

et le soutien politique apporté aux niveaux international, régional, national

et local faciliteront I'application de ces changements dans les établissements
denseignement. Ainsi renforcés, les jeunes et les communautés locales qui
interagissent avec les institutions éducatives deviennent des acteurs majeurs pour
la progression du développement durable.

La Décennie des Nations Unies pour I'éducation au service du développement
durable (2005-2014) a déclenché un élan mondial visant a réorienter I'¢ducation
afin quelle reléve les défis du développement durable. Forte du succes de cette
Décennie, mis en lumiére par la Déclaration d’Aichi-Nagoya sur I'EDD, I'UNESCO

a approuveé le Programme d'action global pour I'EDD lors de la 37e session de sa
Conférence générale. Approuvé par la résolution A/RES/69/211 de I'Assemblée
générale des Nations Unies et lancé a l'occasion de la Conférence mondiale sur
I'EDD, le Programme d'action global vise a intensifier les actions et les bonnes
pratiques. En tant que chef de file en charge de cette Décennie des Nations
Unies et du Programme d'action global, 'UNESCO joue un réle essentiel, avec ses
partenaires, dans les actions visant a garantir la promotion des principes de I'EDD
dans Iéducation formelle, non formelle et informelle.

Sur la scene internationale, I'EDD est de plus en plus considérée comme

le catalyseur du développement durable. Le role de I'EDD a été entériné par trois
grands sommets des Nations Unies sur le développement durable :

la Conférence des Nations Unies sur I'environnement et le développement
(CNUED) a Rio de Janeiro, Brésil, en 1992 ; le Sommet mondial pour le
développement durable (SMDD) a Johannesburg, Afrique du Sud, en 2002 ; et la
Conférence des Nations Unies sur le développement durable (CNUDD) a Rio de
Janeiro en 2012. D'autres textes internationaux clés, tels que I'Accord

de Paris (a l'article 12), reconnaissent l'importance de I'EDD.




Aujourd’hui, 'EDD est incontestablement au coeur du Programme de
développement durable a I'horizon 2030 et de ses 17 Objectifs de développement
durable (ODD) (Organisation des Nations Unies, 2015). Les ODD reconnaissent
que tous les pays doivent mener des actions dans les domaines clés suivants

- population, planéte, prospérité, paix et partenariat - pour relever les défis
mondiaux dont dépend la survie de I'numanité. Ces objectifs ne pourront étre
atteints sans une transformation profonde de nos maniéres de penser et d'agir.

'EDD est mentionnée explicitement dans la Cible 4.7 de 'ODD 4 qui vise a assurer
que tous les éleves acquiérent les connaissances et compétences nécessaires
pour promouvoir le développement durable, et elle est percue comme un outil
important pour atteindre les 16 autres ODD (UNESCO, 2017).

Pour bien présenter le concept d'EDD et ses pratiques dans toute leur richesse
et leur complexité, cette publication se compose de deux grandes parties:
Comprendre |éducation en vue du développement durable et Mettre en ceuvre
I'¢ducation en vue du développement durable. La premiere partie explique
comment le concept de I'EDD a évolué au fil du temps, en mettant I'accent sur
les compétences clés et les domaines thématiques. La deuxieme partie montre
comment I'EDD est mise en ceuvre dans le cadre des cing Domaines d'action
prioritaires définis par le Programme d'action global. Elle décrit également

la maniere dont ces efforts s'intensifient et sont suivis dans le contexte du
Programme de développement durable a I'horizon 2030.

Lors de Iélaboration de cet ouvrage, nous avons fait le choix d'inclure, entre
d'autres, des travaux de chercheurs plutot « débutants » dans le domaine de I'EDD
afin de refléter 'ampleur du discours en la matiére.

Ce texte donne néanmoins une vision sélective plutoét quexhaustive de I'EDD,
et notre ambition est qu'il fournisse des informations claires sur les principaux
aspects de ce débat.
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Qu’est-ce que 'EDD ?

Premiére partie : Comprendre I'éducation en vue du développement durable
comporte trois chapitres portant sur les définitions passées et présentes de
Ce concept.

L'EDD est un concept déja ancien qui a pris corps au fil d'un certain nombre de
débats internationaux visant a prendre en considération les principaux défis de
I'époque en matiere de développement durable. Chapitre 1, De Action 21 a la Cible
4.7 :lessor de 'EDD, par Alexander Leicht, Bernard Combes, Won Jung Byun et
Adesuwa Vanessa Agbedahin, rend compte de I'émergence de ce concept et de
son développement. Il met en lumiére les deux grands axes dévolution : l'essor

de I'EDD au travers de l'intégration du développement durable dans les systemes
éducatifs, et de 'intégration de I'éducation dans les discours sur le développement
durable. Il présente certains processus internationaux qui ont favorisé 'émergence
de I'EDD et montre comment ces deux axes d'évolution ont posé au fil des années
une base solide pour I'EDD. Entre autres choses, ce chapitre évoque la place de
plus en plus centrale de I'EDD dans les débats internationaux sur I'éducation,
comme lillustre I'agenda Education 2030, ainsi que la pertinence de I'¢ducation —
et de 'EDD en particulier — dans les efforts visant a atteindre I'ensemble des ODD.

Principaux domaines de 'EDD

Le concept de I'EDD s'est construit autour de compétences et themes majeurs.
Dans le chapitre 2 Apprendre a transformer le monde : compétences clés pour 'EDD,
Marco Rieckmann présente un apercu des compétences essentielles pour penser
et agir en faveur du développement durable : analyse systémique, anticipation,
compétence normative, compétence stratégique, collaboration, réflexion critique,
connaissance de soi et résolution intégrée des problemes. Pour contribuer
efficacement au développement durable, les individus doivent apprendre a
comprendre les complexités, les incertitudes, les compromis et les risques liés
aux défis mondiaux et locaux qui se présentent. lls doivent devenir des « citoyens
de la durabilité ». C'est pourquoi I'EDD a aussi pour objectif de développer des
compétences permettant aux individus de simpliquer dans les processus socio-
politiques, pour faire progresser leurs sociétés vers le développement durable.
'auteur remarque que l'efficacité de ces citoyens de la durabilité dépend de leur
maitrise de ces compétences, mais aussi de leur interaction avec les valeurs,

les sources de motivation et les opportunités. Il précise également que, dans la
mesure ol I'EDD est a la fois holistique et transformationnelle, elle doit reposer
sur une pédagogie transformative orientée vers I'action. Elle se caractérise par des
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aspects tels que I'apprentissage autonome, la participation et la collaboration, la
recherche de solutions aux problemes, l'interdisciplinarité et la transdisciplinarité.
De telles approches pédagogiques sont indispensables au développement des
compétences nécessaires pour promouvoir le développement durable.

Les ODD et la Feuille de route de 'UNESCO pour la mise en ceuvre du Programme
d'action global pour I'EDD ont identifié plusieurs grands themes pour I'EDD,

parmi lesquels le changement climatique, la biodiversité, la production et la
consommation durables, la justice mondiale et la réduction de la pauvreté. Dans le
chapitre 3 Principaux themes de [éducation en vue du développement durable, Marco
Rieckman explique la pertinence de ces themes pour I'EDD, ainsi que leurs liens
avec les ODD. Par ailleurs, ce chapitre dresse la liste de tout ce que les apprenants
doivent maitriser pour comprendre ces grands thémes, pour se sentir concernés
individuellement et en tant que membres de groupes sociaux, et pour sengager
et agir en faveur du développement durable dans ces différents domaines.

Les cinq domaines d’action prioritaires
pour I'EDD : progres et défis

Deuxiéme partie : Mettre en ceuvre I'éducation en vue du développement
durable porte sur les pratiques d'EDD actuellement mises en ceuvre dans le
cadre du Programme d'action global pour I'EDD. Les chapitres 4 a 8 s'intéressent
en particulier aux cing Domaines d'action prioritaires définis par le Programme
d'action global : renforcer les politiques ; transformer les environnements
d'apprentissage et de formation ; renforcer les capacités des éducateurs et

des formateurs ; autonomiser et mobiliser les jeunes ; et accélérer les solutions
durables au niveau local. Les deux derniers chapitres (9 et 10) abordent les
principaux défis actuels en matiére d’EDD : l'intensification des bonnes pratiques
et le suivi des progres, en particulier au regard de la Cible 4.7 des ODD.

LLe domaine d'action prioritaire du Programme d'action global sur le renforcement
des politiques met en lumiere la nécessité d'augmenter le nombre de pays
intégrant I'EDD a leurs politiques et stratégies relatives a I'éducation et au
développement durable. Dans le Chapitre 4 Renforcer les politiques en faveur d'une
éducation en vue du développement durable de qualité, Robert Didham et Paul
Ofei-Manu examinent I'évolution des politiques relatives a I'EDD et identifient
I'EDD comme un outil indispensable pour atteindre les ODD et appliquer I'Accord
de Paris sur le changement climatique. Pour tirer pleinement profit de I'EDD et
ainsi respecter ces engagements internationaux, les pays doivent faire de leur
politique éducative une priorité, afin de veiller a I'inclusion et a I'application de
I'EDD dans les systemes éducatifs. Ce chapitre étudie plusieurs cadres politiques
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existants qui favorisent la pratique de I'EDD dans de nombreux pays a travers le
monde. 'EDD suppose de modifier en profondeur le systéeme éducatif, ce qui

a des implications majeures sur le plan politique. Il faut notamment renforcer

les programmes d'enseignement, adopter des pédagogies et des méthodes
novatrices pour la formation des enseignants, transformer les environnements
d'apprentissage, mettre en place divers partenariats et créer des opportunités
d'apprentissage a l'échelle locale. Cette démarche peut étre entreprise de maniére
globale : plutot que d'appliquer 'EDD en ajoutant de nouveaux sujets et contenus
a des programmes denseignement déja chargés, elle peut servir de base pour
transformer radicalement les systemes éducatifs. L'objectif étant de faire de ces
systemes des modeles pratiques d'apprentissage du développement durable.

[l est possible d'aligner les stratégies éducatives nationales avec les ODD en
définissant des objectifs d'apprentissage clairs au regard des cibles de chaque
objectif, et en intégrant systématiquement I'EDD dans les politiques éducatives.

Pour bien mettre en ceuvre I'EDD, il est important d'adapter les environnements
d'apprentissage et de favoriser une approche globale a Iéchelle de Iécole. Dans
le chapitre 5 Comment I'EDD transforme-t-elle les environnements d'apprentissage et
de formation ? Rob O’'Donoghue, Jim Taylor et Vivo Venter examinent les récentes
transformations des environnements d‘apprentissage et de formation dans les
écoles, les communautés et d'autres contextes institutionnels d'EDD. Ce chapitre
montre que la sensibilisation et la transmission du message ne sont plus les
préoccupations principales et que, si l'apprentissage participatif gagne du terrain,
la distinction entre éducation formelle, non formelle et informelle disparait peu

a peu. 'étude se penche sur I'¢mergence d'environnements d'apprentissage
davantage participatifs, réflexifs et au service des apprenants. L'approche
institutionnelle globale inclut la gouvernance des établissements, le contenu et
la méthode des enseignements, la gestion des campus et des installations, ainsi
que la coopération avec les partenaires et les communautés dans leur ensemble.
Un simple modéle d'apprentissage par l'action permet de montrer a quel point
ce changement est impératif, en particulier dans le contexte des ODD. Sept
études de cas sur la transformation des environnements d'apprentissage sont
ensuite présentées. Elles illustrent comment des environnements d'apprentissage
basés sur I'EDD se développent comme des lieux d'apprentissage délibératif. Six
schémas d'expansion et d'intégration sont présentés pour analyser les exemples
fournis. Ils mettent en avant une approche institutionnelle globale qui permet de
renforcer I'implication et favorise l'intégration, la participation inclusive, l'examen
critique, ainsi que la révision et I'application de changements pratiques. Ce type
denvironnement d'apprentissage participatif permet aux individus de cibler et
examiner leurs préoccupations communes et délaborer des moyens plus efficaces
pour apprendre et agir ensemble.




Il convient d'inclure davantage les pédagogies et les domaines thématiques de
I'EDD dans les formations des enseignants et des formateurs. Dans le chapitre

6 rédigé par Ahmad Qablan, il est question du Domaine daction prioritaire 3 du
Programme d'action global pour 'EDD : renforcer les capacités des éducateurs et

des formateurs. La communauté internationale est convaincue que I'éducation
permettra d'atteindre les objectifs de 'EDD. Ce chapitre insiste sur limportance
du renforcement des capacités des éducateurs, afin qu'ils soient en mesure
d'appliquer des pédagogies transformatrices dans leur enseignement. ||
commence par présenter les théories et les tendances les plus récentes en matiere
de pédagogies transformatrices favorisant un avenir durable ; puis fait le point
sur les modeles et initiatives actuellement employés pour inclure I'EDD dans les
programmes de formation des enseignants. Ce chapitre entend également faire
la lumiere sur les défis de la formation des enseignants dans le cadre de I'EDD,
en s'appuyant sur les récentes approches visant a intégrer I'apprentissage de la
durabilité dans la formation des enseignants.

Cela fait déja plusieurs décennies que les jeunes sont engagés dans des
mouvements en faveur de la protection de l'environnement, du développement
durable et de la justice. Aujourd'hui, en tant qu'acteurs clés du développement
durable, ils expriment de plus en plus fortement leurs préoccupations et se
présentent comme les fers de lance d'une action transformatrice en faveur

d'un futur plus sain sur le plan environnemental, socialement équitable et
économiquement juste. Dans le chapitre 7, Autonomiser et mobiliser les jeunes,
Priya Vallabh examine les opportunités dengagement des jeunes en faveur de
I'EDD. Ces derniers sont particulierement sensibles aux effets de la dégradation
de l'environnement, de l'injustice sociale et des privations économiques. En
conséquence, les tendances récentes font état de l'intensification des efforts
ciblant les jeunes dans le cadre de I'EDD. Ce chapitre fournit des conseils pour
favoriser I'EDD par, pour et avec les jeunes. Pour décrire les activités et rendre
compte de leur variété, il fait une distinction entre les programmes développés
pour les jeunes et ceux développés par les jeunes. Il illustre également le fait

que la maniere dont les adultes et les jeunes choisissent de travailler ensemble
influence la mesure dans laquelle il est possible de tirer profit de leur contribution
et de sen inspirer. 'auteur affirme que les jeunes ne forment pas un groupe

dont les membres peuvent étre dissociés du réle et de la position sociale qu'ils
occupent au sein de leur communauté. lls ne forment pas non plus un groupe
uniforme partageant un seul ensemble de caractéristiques, de difficultés et de
priorités communes. En articulant, d'une part, les rapports entre les différentes
intentions dans le cadre des directives et des objectifs internationaux et les
tensions qui découlent de ces modes de fonctionnement, d'autre part, ce chapitre
fait apparaitre des pédagogies et des interactions plus engagées et réflexives qu'il
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conviendrait d'exploiter pour encadrer les mouvements d'EDD impliquant des
jeunes.

Les communautés locales, urbaines comme rurales, comptent parmi les
principaux acteurs du développement durable. Dans le chapitre 8, Victor
Tichaona Pesanayi et Chisala Lupele étudient I’Accélération des solutions durables
au niveau local. Il est essentiel que les gouvernements nationaux et locaux,

les organisations non gouvernementales et toutes les autres organisations et
institutions actives au niveau local renforcent les opportunités d'apprentissage
pour donner aux parties prenantes les moyens de relever les défis auxquels leurs
communautés doivent faire face en matiere de développement durable. En ville
comme dans les campagnes, des citoyens mettent en ceuvre une multitude
d'actions locales pour accélérer la mise en place de diverses solutions durables
adaptées a leur contexte particulier. Ce phénomene est illustré dans ce chapitre
par des études de cas provenant des cing régions géographiques. Le role joué
par 'EDD dans I'accélération des solutions durables au niveau local est souligné
par des exemples mettant en avant des approches formelles, non formelles et
informelles. Ce chapitre isole et analyse quatre caractéristiques de 'EDD qui

font progresser le développement durable au niveau local : I'adaptation au
contexte local ; la contribution au bien commun par le biais de la coparticipation
et le développement de compétences propices a la durabilité ; la coopération
intersectorielle et la culture de I'espoir.

Amplifier 'EDD et suivre les progres

De nombreuses publications portent sur I'amplification des effets des projets

de développement, des entreprises sociales et des organisations a but non
lucratif, mais jusqu'a présent 'amplification des initiatives en matiere d'EDD et
l'impact de celles-ci ont rarement été étudiés. C'est pourquoi dans le chapitre 9,
Felix Spira et Sirkka Tshiningayamwe expliquent comment amplifier les actions
en matiere d'EDD aupres des responsables politiques, des établissements
éducatifs, des éducateurs, des jeunes et des communautés locales. Ce chapitre
cherche a répondre a quatre questions : Quentend-on par amplification ? Que
faut-il amplifier ? Qui doit prendre part a ce processus ? Par quels moyens et
stratégies peut-on amplifier l'impact des initiatives en matiere d'EDD ? Ce chapitre
commence par un compte rendu des recherches existantes sur I'amplification de
limpact des initiatives en matiere d'éducation et met en exergue un ensemble
de perspectives sur ce sujet. Il présente ensuite quatre exemples d'amplification
réussis.




De longue date, il est admis que I'évaluation des progrés et de la réussite

des interventions en matiere d'EDD est indispensable. C'est un sujet d'étude
particulierement difficile, du fait méme de I'ambition transformatrice de I'EDD.
Dans le chapitre 10 Suivi de I'EDD, Ashley Stepanek Lockhart aborde la question

du suivi de I'EDD, examine les évolutions passées et présentes dans le contexte
du Programme d'action global et des ODD et propose des moyens d'améliorer

ce suivi a l'avenir. La premiére section s'attache a définir le suivi comme une
maniére de controler et d'améliorer les progres vers une meilleure prise en
compte du développement durable dans I'éducation, et examine les moyens

mis en ceuvre pour cela : entrants (politiques), extrants (données obtenues) et
résultats (évaluations). La deuxiéme section donne une analyse historique du
suivi de 'EDD tout au long de la Décennie des Nations Unies pour I'éducation

au service du développement durable (DEDD). Elle inclut des enseignements au
sujet du développement d'indicateurs fournis par le Groupe d'experts chargés du
suivi et de I'évaluation de la Décennie, en particulier, dans la région Asie-Pacifique,
notamment sur la nécessité de trouver un équilibre entre les priorités mondiales,
les priorités nationales et celles inhérentes au contexte. Elle souleve également

la question du manque de données et de l'insuffisance des analyses pour le suivi
de I'EDD a I'échelle nationale. Dans la troisieme section, le chapitre examine le
suivi du Programme d'action global et des ODD, plus particulierement, des Cibles
4.7,12.8 et 13.3 et des indicateurs correspondants. La derniéere section s'appuie
sur les analyses des sections précédentes pour étudier le suivi comme un moyen
d'améliorer I'apprentissage de I'EDD et de générer un impact durable de plus
grande ampleur. Elle souligne qu'il est nécessaire de mettre au point des moyens
plus créatifs pour suivre les initiatives en matiere d'EDD dans leur contexte : le
suivi doit notamment devenir plus exploratoire et inclusif, en particulier aupres
des enfants non scolarisés, des jeunes et des adultes. En outre, des approches plus
qualitatives sont nécessaires pour identifier et comprendre les idées émergentes
et les nouvelles réponses proposées par les apprenants. Il s'agit d'un aspect crucial
pour préserver le caractére dynamique et transformateur de I'EDD.

'avenir de 'EDD

Nous espérons que cette publication mettra en lumiére les grands progres
accomplis par I'EDD depuis son émergence, mais aussi la richesse et la diversité
de ce concept et de sa mise en ceuvre, sans oublier les défis a relever qui sont
pour la plupart liés a 'ambition transformatrice inhérente a I'EDD.

'EDD doit continuer a évoluer. L'UNESCO organise actuellement des
consultations et des colloques rassemblant des experts dans le but d'explorer
et de définir I'avenir de 'EDD ; mais aussi de veiller a ce qu'elle s'adapte a
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I'évolution des contextes mondiaux, nationaux et locaux. Elle devra notamment
s'adapter aux contextes changeants et aux tendances émergentes telles que la
reconnaissance du développement durable comme un mode de vie assumé par
les jeunes, et non plus seulement comme une série de défis environnementaux.
Il est désormais clair que I'EDD ne doit plus seulement étre axée sur les
connaissances et compétences favorisant les valeurs et les attitudes propices au
développement durable, et doit donner les moyens aux citoyens responsables
d'agir pour le changement. Dans un monde de plus en plus interconnecté, les
progres technologiques transforment le réle de I'¢ducation formelle : il ne s'agit
plus de transmettre des connaissances, mais de développer la réflexion critique.
Les solutions technologiques aux « vieilles » problématiques du développement
durable devraient permettre a I'¢ducation d'avoir un impact qui dépasse le
cadre des simples changements de comportement, tel que le réflexe d'éteindre
les lumieres. Dailleurs, dans de nombreuses régions du monde, 'EDD est liée

a des actions de citoyenneté et l'idée selon laquelle la communauté a un

role majeur a jouer dans ces transformations est de plus en plus répandue.

Les aspects positifs et les lacunes de I'EDD ont déja fait I'objet d'une réflexion
suffisante. C'est maintenant la pertinence contextuelle de I'EDD dans les pays en
développement et développés qu'il convient de mieux prendre en compte. Plus
que tout, le Programme de développement durable a I'norizon 2030 est une
occasion dont il faut profiter pour intensifier 'EDD et élargir ses perspectives
afin de concrétiser son réle en tant qu'outil transversal pour la réalisation de
l'ensemble des Objectifs de développement durable.

Nous sommes aujourd’hui a mi-chemin de la mise en ceuvre du Programme
d'action global. LEDD gagne de I'ampleur et les appels se multiplient pour
faire de I'éducation un facteur majeur de la transition nécessaire a 'émergence
d'un monde plus durable. Des parties prenantes du monde entier sengagent

a renforcer le réle de I'¢ducation, et plus précisément de I'EDD, en faveur du
développement durable. Nous avons toutes les raisons de croire que I'avenir de
I'EDD sera aussi riche que son présent et son passé.
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de I'éducation (Education Association of South Africa, EASA), 'Association
sud-africaine de recherche en éducation (South African Education Research
Association, SAERA) et I'Association pour I'éducation a l'environnement d’Afrique
australe (EEASA). Elle a été publiée dans le Journal d'éducation a l'environnement
d’Afrique australe et elle a contribué a la rédaction de l'ouvrage Schooling for
Sustainable Development in Africa.

Priya Vallabh est maitre de conférences et doctorante au Centre de recherche
sur I'éducation a l'environnement (Environmental Learning Research Centre, ELRC)

22



de I'Université de Rhodes, en Afrique du Sud. Elle participe a une grande variété
d'initiatives de recherche, d'enseignement et d'apprentissage dans les domaines
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des réseaux pour la généralisation de I'apprentissage social et des actions en
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biodiversité, conservation et restauration.
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Chapitre 1

D'Action 21 ala Cible 4.7 :
'essor de Iéducation en vue
du développement durable

Alexander Leicht, Bernard Combes, Won Jung Byun,
Adesuwa Vanessa Agbedahin

L'adoption du Programme de développement durable a I'horizon 2030 a donné
un nouvel élan a I'éducation en vue du développement durable (EDD) et

a fait naftre un contexte particulierement propice a lintensification de I'EDD.

Le Programme 2030 définit un programme universel tres ambitieux en matiere
déducation, résumé par I'Objectif de développement durable 4 qui vise a

« Assurer I'accés de tous a une éducation de qualité, sur un pied dégalité, et
promouvoir les possibilités dapprentissage tout au long de la vie » (ONU, 2015).
Dans cet Objectif 4, I'une des cibles les plus ambitieuses, intéressantes

et exigeantes est sans doute la Cible 4.7 :

« D'ici a 2030, faire en sorte que tous les éleves acquiérent les
connaissances et compétences nécessaires pour promouvoir le
développement durable, notamment par I'éducation en faveur
du développement et de modes de vie durables, des droits de
I'homme, de I'égalité des sexes, de la promotion d'une culture
de paix et de non-violence, de la citoyenneté mondiale et de
I'appréciation de la diversité culturelle et de la contribution de
la culture au développement durable ».
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Par ailleurs, 'EDD peut étre un outil pour la réalisation de I'ensemble des
Objectifs de développement durable (ODD). C'est dans cette perspective

que, lors de sa 74¢ session, la Deuxieme Commission de I'Assemblée générale
des Nations Unies a adopté une résolution sur I'EDD dans le cadre des ODD
(A/C2/72/L45). Le réle de I'EDD en tant que « partie intégrante de l'objectif de
développement durable relatif a 'éducation de qualité [et] catalyseur essentiel
de tous les autres objectifs de développement durable » y est explicitement
affirmé.

Revenant sur l'environnement politique mondial actuellement favorable

a I'EDD, le présent chapitre décrit le développement de ce concept en
examinant deux axes d'égale importance : les efforts déployés par les

acteurs du développement durable pour utiliser I'¢ducation au profit du
développement durable, et les efforts déployés par les acteurs de I'éducation
pour intégrer les principes du développement durable dans les systéemes
éducatifs. C'est parce que ces deux axes ont convergé qu'un fort engagement
pour I'EDD s'est développé au fil du temps.

Intégrer I'éducation dans
le développement durable

'adoption des ODD a souligné I'importance du réle de I'¢ducation comme
instrument dans le débat international sur le développement durable.
Toutefois, I'idée que I'éducation est I'un des outils qui permettra au
développement durable de devenir une réalité n'est pas nouvelle.

Lengagement de I'UNESCO en faveur de la sensibilisation et de I'éducation a
l'environnement date des débuts de I'Organisation, avec la création dés 1948
de I'UICN (Union internationale pour la conservation de la nature, désormais
aussi connue sous le nom d'Union mondiale pour la nature), premiére ONG
spécifiquement mandatée pour protéger l'environnement naturel. TUNESCO
a également participé a l'organisation de la Conférence internationale

des Nations Unies sur l'environnement humain a Stockholm (Suéde), en
1972, qui a conduit a la création du Programme des Nations Unies pour
l'environnement (PNUE).

Par la suite, pendant deux décennies, 'UNESCO et le PNUE ont dirigé le
Programme international d'éducation relative a I'environnement (1975-1995),
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lequel fournissait une vision et des conseils sur la mobilisation de I'¢ducation
pour renforcer la prise de conscience environnementale. En 1976, 'UNESCO

a lancé Connexion, un bulletin de I'éducation relative a I'environnement

qui faisant office d'organe officiel du Programme international d‘éducation
relative a I'environnement UNESCO-PNUE (PIEE). Jusqu'en 2007, cette
publication servait de ressource pour I'¢change d'informations sur I'éducation
a l'environnement (EE), en général, et pour la promotion des objectifs et

des activités du PIEE, en particulier. Elle a aussi permis de créer un réseau
d'institutions et d'individus intéressés et actifs dans le domaine de I'¢ducation
a l'environnement.

Cette longue coopération entre I'UNESCO et le PNUE sur le theme de
I'éducation a I'environnement (puis de I'EDD) s'est aussi traduite par
I'organisation conjointe de quatre grandes conférences internationales

sur I'éducation a l'environnement depuis 1977 : la premiere Conférence
intergouvernementale sur I'éducation relative a I'environnement a Thilissi,
Géorgie (octobre 1977) ; la conférence intitulée « Stratégie internationale
d'action pour I'¢ducation et la formation a I'environnement dans les
années 1990 », a Moscou, Fédération de Russie (aolt 1987) ; la troisieme
Conférence internationale sur « 'Environnement et la société : éducation et
sensibilisation du public a la viabilité » a Thessalonique, Gréce (décembre
1997) ; et la quatrieme Conférence internationale sur I'éducation relative a
I'environnement pour un avenir viable a Ahmedabad, Inde (novembre 2007).

Ces réunions ont mis en exergue le réle crucial de I'¢ducation pour le
développement durable. C'est lors de la conférence de Thilissi en 1977 que

le réle clé de « I'éducation sur les questions d'environnement » (comme le
décrivent les recommandations de la Conférence de Stockholm de 1972) a
été pleinement exploré pour la premiere fois. Organisée par I'UNESCO avec

la coopération du PNUE, cette manifestation était la premiere conférence
intergouvernementale mondiale sur le sujet. Elle a donné lieu a la Déclaration
de Thilissi qui consideére I'environnement « dans son ensemble — naturel

et créé par 'homme, technologique et social (économique, politique,
technologique, historico-culturel, moral, esthétique) » (UNESCO, 1977, point
3). Les buts de I'¥ducation relative a 'environnement dépassaient de loin
I'inclusion de I'écologie dans les programmes d'enseignement et visaient a

« faire clairement comprendre l'existence et l'importance de l'interdépendance
entre I'économie, le social, la politique et Iécologie dans les zones tant
urbaines que rurales » (Ibid., point 1). Cette idée est devenue I'un des
fondements de I'EDD.
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La déclaration compte 41 recommandations couvrant trois grands
themes : le réle, les objectifs et les principes directeurs de I'éducation a
I'environnement ; les stratégies pour le développement de I'éducation a
I'environnement au niveau national ; et la coopération internationale et
régionale. Les gouvernements se sont accordés sur un principe directeur
fondamental : I'¢ducation a l'environnement englobe une grande variété
de dimensions environnementales, sociales, éthiques et culturelles. Cette
vision avant-gardiste n‘a toutefois jamais été pleinement mise en ceuvre :
les efforts internationaux, tout comme de nombreuses initiatives nationales,
ont davantage ciblé les préoccupations environnementales que le
développement humain, social ou économique intégré.

Cependant, a I'aube de la quatrieme conférence qui sest tenue en Inde en
2007, le réle majeur de I'éducation dans la promotion des trois piliers du
développement durable était largement admis a échelle internationale.
Cette réunion a examiné un état des lieux de I'éducation a l'environnement
et de son développement afin de relever les défis de la durabilité et les
objectifs de la Décennie des Nations Unies pour I'éducation au service du
développement durable. En 2012, pour marquer 35 ans d‘action mondiale en
matiere d'éducation depuis la premiere Conférence de Thilissi, une Conférence
intergouvernementale (Tbilissi+35) a relancé un appel mondial présentant
I'éducation a I'environnement comme moyen de parvenir au développement
durable.

En 1992, le Sommet Planéte Terre a eu lieu a Rio de Janeiro. Cest la qu'un plan
d'action, Action 21, a été établi. LUNESCO a été désignée chef de projet pour
le chapitre 36 de ce plan qui portait sur I'éducation. Le chapitre 36 d’Action

21 affirme explicitement que « I'¢ducation, la sensibilisation du public et la
formation sont liées a pratiguement tous les domaines d’Action 21 ». Cela
marque une évolution importante de la maniere de penser I'éducation

a l'environnement et le début de la convergence de plusieurs domaines
d‘éducation (environnement, population, développement, etc.) en un seul
concept unifié, celui déducation en vue du développement durable.

Le projet Education et information en matiére d'environnement et de
population pour le développement humain (EPD) a été lancé en 1994. 11 a
été congu pour parvenir a « un développement durable équitable et axé sur
I'étre humain en adoptant une approche intégrée des questions relatives a
I'environnement, a la population et au développement » (UNESCO, 1994).
Projet interdisciplinaire impliquant plusieurs institutions ('UNESCO, le PNUE
et 'UNFPA en particulier) et regroupant plusieurs questions spécifiques en un
seul concept unifié - I'éducation en vue du développement durable - EPD
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dépassait les frontieres de I'enseignement formel pour mettre en avant

une éducation exploitant toute une variété de canaux (écoles, entreprises,
médias, organisations communautaires et associations). EPD était donc, dans
une perspective générale de réorientation voire de réforme de I'¢ducation,
pleinement conforme aux principes de I'¢ducation tout au long de la vie.

Vingt ans apres le sommet de Rio sest tenue la conférence de suivi intitulée
Sommet de la Terre 2012, ou Rio+20.

Cette Conférence des Nations Unies sur le développement durable a
souligné I'engagement des gouvernements en faveur de la généralisation

du développement durable par la promotion de I'EDD conformément

aux objectifs de la Décennie (2005-2014) (Organisation des Nations Unies,
2012). Pendant la préparation de ce sommet (comme pendant les débats
politiques qui ont suivi), on a assisté a une prise de conscience que I'UNESCO
résume ainsi dans son principal document de travail sur le sommet : « Le
développement durable ne saurait étre réalisé uniquement a l'aide de moyens
techniques, de mécanismes de réglementation politique ou d'instruments
financiers. Si l'on veut parvenir un développement durable, il faut changer
notre maniere de penser et d'agir et, par conséquent adopter des modes

de vie, de consommation et de production durables. Seuls I'éducation et
I'apprentissage a tous les niveaux et dans tous les contextes sociaux peuvent
provoquer une transformation aussi radicale. » (UNESCO, 2012a: 13). Le
rapport final du sommet Rio+20 — L'avenir que nous voulons — entérinait donc
de forts engagements en faveur de I'¢ducation comme facteur important
pour I'économie verte, 'emploi, la protection sociale et la durabilité en
général.

Depuis 2012, le réle de I'éducation en vue du développement durable a été
encore davantage reconnu au cours de consultations mondiales organisées
par les Nations Unies sur un certain nombre de themes précis pour faire le
point sur la mise en ceuvre des Objectifs du Millénaire pour le développement
et pour préparer les ODD. La durabilité faisait partie des théemes traités

lors de I'une de ces consultations, de méme qu’un certain nombre de

défis environnementaux spécifiques. Les participants a cette consultation
étaient surtout issus du secteur de I'environnement, mais cela ne les a pas
empéché d'identifier I'éducation comme I'un des principaux facteurs du
changement. Selon le rapport final des consultations, « il est apparu que
I'éducation était I'un des outils les plus puissants dont nous disposions pour
opérer les changements transformationnels nécessaires a un développement
durable, mais pour concrétiser ce potentiel, les systemes éducatifs doivent
étre flexibles, sensibles a la dimension culturelle, pertinents et adaptés pour
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changer les valeurs et les comportements des individus » (The World We Want,
2013 :iv). Ceci suppose également que, pour étre vecteur du changement,
I'éducation elle-méme doit changer et devenir transformatrice pour entrainer
une évolution des valeurs et des comportements (UNESCO/UNICEF, 2013 : 14).

En 2015, la préparation de |'adoption des ODD a donné lieu a plusieurs
débats sur limportance de I'¢ducation pour parvenir au développement
durable. Durant I'une des étapes les plus importantes de ce processus, les
consultations intergouvernementales, menées par le biais du Groupe de
travail ouvert sur les ODD, ont abordé la question du réle de I'éducation en
faveur du développement durable. Le Secrétaire général des Nations Unies
a présenté aux Etats membres les résultats d'un questionnaire concernant
les principaux éléments d'un programme de développement durable,

dans le cadre d’une premiere contribution aux discussions du Groupe de
travail ouvert. 'éducation figurait parmi les quatre themes identifiés comme
les plus importants (apres I'alimentation, I'eau et Iénergie) (Assemblée
générale des Nations Unies, 2012). Le rapport d'activité du Groupe de travail
ouvert, présenté a I'Assemblée générale des Nations Unies en 2013, affirme
que: « '’éducation est absolument fondamentale dans tout programme

de développement durable » (Assemblée générale des Nations Unies,
2013). Dans leur compte rendu de la quatrieme session du Groupe, dédiée
spécifiguement a I'éducation, les coprésidents ont parlé de la pertinence

de I'¢ducation pour « les changements transformateurs requis pour un
développement durable » et ont souligné qu'une « éducation holistique peut
faconner les valeurs sociétales qui appuient un développement durable »
(Groupe de travail ouvert, 2013). Ces discussions essentielles sur le role de
I'¢ducation pour la réalisation des ODD ont conduit a la constitution d'un
objectif a part entiere (ODD4) dédié a I'¢ducation ; mais aussi a la prise en
compte de I'¢ducation dans d'autres objectifs de développement pour
favoriser leur mise en ceuvre (UNESCO, 2013a). LAssociation internationale
des syndicats enseignants, I'Internationale de I¢ducation, a fait sienne cette
prise de position dans un document sur I'¢ducation au-dela de 2015 : « Une
éducation de qualité est donc essentielle a la réalisation de tous les autres
objectifs de développement, notamment ceux concernant |'égalité des sexes,
la santé, la nutrition et la durabilité environnementale » (Internationale de
I'education). Lédition 2013-2014 du Rapport mondial de suivi sur I'Education
pour tous contient de multiples éléments démontrant que

« I'éducation transforme les vies », car elle permet d'enseigner les
compétences transférables nécessaires a la citoyenneté mondiale et a
I'évolution des attitudes et des comportements afin d'atténuer les effets du
changement climatique et de s'y adapter (UNESCO, 2014b).
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En conséquence, le Programme de développement durable a I'horizon
2030 adopté en 2015 reconnait pleinement le rél